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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ПОДПОРОЖСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

от 17 ноября 2022 года                                                                            № 469-р/к

г. Подпорожье
О формировании кадрового резерва 

Администрации Подпорожского 

муниципального района

              На основании статьи 33 Федерального закона от 02 марта 2007 года 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и во исполнение распоряжения Администрации муниципального образования «Подпорожский муниципальный район Ленинградской области» от 30 декабря 2008 года № 340-р «О формировании кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Подпорожский муниципальный район Ленинградской области»,

              1. Утвердить Перечень должностей муниципальной службы, для замещения которых формируется кадровый резерв на 2023 год в Администрации муниципального образования «Подпорожский муниципальный район Ленинградской области», согласно приложению к настоящему распоряжению.

              2. Руководителям структурных подразделений Администрации Подпорожского муниципального района в срок до 16 декабря 2022 года представить в отдел муниципальной службы и кадров списки кандидатов для зачисления в кадровый резерв, учитывая, что для замещения должности муниципальной службы может быть представлено не менее двух кандидатов для зачисления в кадровый резерв.

              3.  В списке кандидатов для зачисления в кадровый резерв указать руководителя подготовки лица, зачисляемого в кадровый резерв.

Глава Администрации                                                                           А.С. Кялин
Согласовано:

Заместитель Главы АМО по внутренней политике ____________ В.В. Лендяшева

Начальник отдела правового обеспечения ___________И.С. Смирнов

1 – дело

1-ОК

2-экз.

Исп. В.П. Степанова 2-01-29

 УТВЕРЖДЕН           

                                                                                   распоряжением                                                                      Администрации Подпорожского 

муниципального района

                                                                  от 17 ноября 2022 года № 469-р/к

          (приложение)
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы, для замещения которых формируется кадровый резерв на 2023 год в Администрации муниципального образования «Подпорожский муниципальный район Ленинградской области»
	Комитет финансов

	Председатель комитета

	Заместитель председателя комитета

	Начальник отдела в составе комитета

	Комитет образования

	Председатель Комитета

	Отдел внутреннего муниципального финансового контроля

	Начальник отдела

	Отдел по экономическому развитию и инвестиционной деятельности

	Начальник отдела

	Отдел управления муниципальным имуществом

	Начальник отдела

	Отдел земельных отношений

	Начальник отдела

	Отдел  закупок-контрактная служба

	Начальник отдела

	Организационный отдел 

	Главный специалист

	Отдел муниципального  контроля 

	Начальник отдела

	Отдел по учету и отчетности

	Начальник отдела – главный бухгалтер

	Заместитель начальника отдела – заместитель главного бухгалтера

	Отдел по жилищно-коммунальному хозяйству и 
топливно-энергетическому комплексу

	Начальник отдела

	Отдел по благоустройству, дорожному хозяйству и транспорту

	Начальник отдела

	Отдел общественной безопасности, ГО и ЧС

	Начальник отдела

	Отдел градостроительной деятельности

	Начальник отдела

	Отдел записи актов гражданского состояния

	Начальник отдела

	Отдел по культуре, молодежной политике, спорту и туризму

	Начальник отдела

	Отдел опеки и попечительства

	Начальник отдела

	Отдел правового обеспечения

	Начальник отдела 

	Архивный отдел

	Начальник отдела

	Сектор по обеспечению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

	Начальник сектора

	Жилищный отдел

	Начальник отдела

	Отдел муниципальной службы и кадров

	Начальник отдела

	Сектор информационного обеспечения

	Ведущий специалист


