
Информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному  поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта  интересов Администрации МО 

«Подпорожский муниципальный район Ленинградской области» за  первый квартал 2016 года 
№ 
п/
п 

Дата Орган 
исполнительной 

власти 

Количество 
муниципальн
ых служащих, 
в отношении 

которых 
состоялось 
заседание 
комиссии 

Основания для 
заседания 

Решение 
комиссии 

Итог 

1. 11.01.2016 Администрация 
Подпорожского 
муниципального 
района 

2 Рассмотрение 
уведомлений 
муниципальных 
служащих, 
касающееся 
обеспечения 
соблюдения 
муниципальным 
служащим 
требований к 
служебному 
поведению и 
(или) 
требований об 
урегулировании 
конфликта 
интересов в 
связи с 
выполнением им 
иной 
оплачиваемой 
работы  

Выполнение 
иной 
оплачиваемой 
работы 
муниципальн
ым служащим 
конфликт 
интересов не 
повлечет  

Решение 
комиссии 
согласова
но с 
работода
телем 

Информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному  поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта  интересов Администрации МО 

«Подпорожский муниципальный район Ленинградской области» за  второй квартал 2016 года 

 22.04.2016 Администрация 
Подпорожского 
муниципального 
района 

1 Рассмотрение 
уведомления 
муниципального 
служащего, 
касающееся 
обеспечения 
соблюдения 
муниципальным 
служащим 
требований к 
служебному 
поведению и 
(или) 
требований об 
урегулировании 
конфликта 

Выполнение 
иной 
оплачиваемой 
работы 
муниципальн
ым служащим 
конфликт 
интересов не 
повлечет  

Решение 
комиссии 
согласова
но с 
работода
телем 



интересов в 
связи с 
выполнением им 
иной 
оплачиваемой 
работы 

 20.05.2016 Администрация 
Подпорожского 
муниципального 
района 

2 Рассмотрение 
уведомлений 
муниципальных 
служащих, 
касающееся 
обеспечения 
соблюдения 
муниципальным 
служащим 
требований к 
служебному 
поведению и 
(или) 
требований об 
урегулировании 
конфликта 
интересов в 
связи с 
выполнением им 
иной 
оплачиваемой 
работы  

Выполнение 
иной 
оплачиваемой 
работы 
муниципальн
ым служащим 
конфликт 
интересов не 
повлечет  

Решение 
комиссии 
согласова
но с 
работода
телем 

Информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному  поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта  интересов Администрации МО 

«Подпорожский муниципальный район Ленинградской области» за  третий квартал 2016 года 

 08 июля 2016 
года 

Администрация 
Подпорожского 
муниципального 
района 

3 Уведомление 
муниципальных 
служащих о 
возможности 
возникновения 
личной 
заинтересованно
сти, которая 
может привести 
к конфликту 
интересов 

При 
исполнении 
муниципальн
ыми  
служащими 
должностных 
обязанностей, 
конфликт 
интересов 
отсутствует, в 
рассматривае
мых  случаях 
не 
содержится 
признаков 
личной 
заинтересован
ности 

Решение 
комиссии 
согласова
но с 
работода
телем 

Информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному  поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта  интересов Администрации МО 

«Подпорожский муниципальный район Ленинградской области» за четвертый квартал 2016 



года 

 07 октября 
2016 года 

Администрация 
Подпорожского 
муниципального 
района 

1 Уведомление 
муниципальных 
служащих о 
возможности 
возникновения 
личной 
заинтересованно
сти, которая 
может привести 
к конфликту 
интересов 

При 
исполнении 
муниципальн
ым  
служащим 
должностных 
обязанностей, 
конфликт 
интересов 
отсутствует, в 
рассматривае
мых  случаях 
не 
содержится 
признаков 
личной 
заинтересован
ности 

Решение 
комиссии 
согласова
но с 
работода
телем 

 26.12.2016 Администрация 
Подпорожского 
муниципального 
района 

2 Рассмотрение 
уведомлений 
муниципальных 
служащих, 
касающееся 
обеспечения 
соблюдения 
муниципальным 
служащим 
требований к 
служебному 
поведению и 
(или) 
требований об 
урегулировании 
конфликта 
интересов в 
связи с 
выполнением им 
иной 
оплачиваемой 
работы  

Выполнение 
иной 
оплачиваемой 
работы 
муниципальн
ым служащим 
конфликт 
интересов не 
повлечет  

Решение 
комиссии 
согласова
но с 
работода
телем 

 
 


